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tarafindan yazi ile
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Personel Daire Baskanligi
Rektorlik Makami onayiyla
birlikte Dekanliga ilgili Kisinin
Fakiilte Sekreteri olarak

atandigini bildirir.

Fakiilte Sekreteri olarak
atanan kisiye Dekanlik
tarafindan Fakiilte Sekreterligi
teblig edilir

Gorev Yetki ve
Sorumluluklar

Evraklari kontrol ederek ilanda belirtilen siire igerisinde basvuru
dilekgesini almak ve kaydetmek.

Bagsvuru evraklarinin ilanda belirtilen sartlara uygunlugunu kontrol
etmek.

Fakiilte Sekreterligine basvuran aday hakkinda Rektorliik Makami
tarafindan uygun olup olmadigi hakkinda karar verilir.

Personel Daire B

kanhgi tarafindan Dekanlhk Mak Rektorlik
Makami Onayi bildirilir

Dekanlik tarafindan Fakiilte Sekreterligine atanan kisiye teblig yapilir.

Mevzuat

2547 sayili kanun

657 sayili kanun




